昆明宜良康复医院招聘公告
北京路加医院管理有限公司与宜良县第一人民医院合作，开办“昆明宜良康复医院”（以下简称“康复医院”）。康复医院地址在宜良县城昆石公路2号（原宜良县第一人民医院急救中心），设置床位400床，预计在2017年9月份开业。康复医院以西医康复的特点结合中医传统的特色开展康复治疗，除传统的室内治疗外，还为康复患者提供洞穴医疗、森林氧疗、温泉水疗等项目。康复医院将成为昆明地区最具特色的诊断、康复、看护为一体的医疗机构，真正满足国内、国外康复患者的需求。

一、招聘岗位
根据康复医院的业务需要，计划招聘以下岗位人员：
（一）临床医生（30名）

专业：临床医学、中医学

学历：全日制本科及以上

待遇：月薪8000—10000元，签订合同后办理“五险”等。

（二）康复医生（50名）

专业：康复医学、康复治疗学、康复治疗技术

学历：全日制专科及以上

待遇：月薪4000—6000元，签订合同后办理“五险”等。

（三）医技人员（30名）

专业：医学影像、医学检验、药学（各10名）
学历：全日制专科及以上

待遇：月薪5000—7000元，签订合同后办理“五险”等。

四、临床护士（120名）
学历：全日制专科及以上
专业：护理学
待遇：月薪4000—5000元，签订合同后办理“五险”等。

二、报名

报名方式：现场报名。

报名时间：2017年5月16日至5月31日（双休日除外）上午8:30—11:30、下午14:30—17:00。

报名地点：宜良县第一人民医院人力资源部（宜良县起春路中段门诊部6楼）

报名时需提供的证件、材料：

1、有效身份证

2、毕业证（学位证）

3、学校考试成绩

4、就业推荐表及相关证书原件及复印件各1份

5、《医师资格证书》、《医师执业证书》或《执业医师资格考试成绩合格证明》（临床医生、康复医生）
6、《护士执业证书》或《护士执业资格考试成绩合格证明》（临床护士岗位）

7、本人近期同底半寸彩色免冠照片2张

8、报名登记表和诚信承诺书各1份（从附件下载填写打印）

9、医院要求提供的其它材料

三、资格审查

由宜良县第一人民医院人力资源部对报名人员统一进行资格审查。资格审查通过人员由宜良县第一人民医院人力资源部在宜良县第一人民医院网站或以电话等方式通知参加笔试、面试，请应聘人员关注本网站、确保通讯工具畅通。

四、考试

考试分为笔试和面试，具体时间及地点由宜良县第一人民医院人力资源部另行通知。考试成绩由学校平时成绩、笔试成绩、面试成绩3部分构成，其中：学校考试成绩占20%、笔试成绩占40%、面试成绩占40%。
（一）学校平时成绩

由应聘人员报名时提供学校考试成绩。

（二）笔试

采取闭卷考试。
（三）面试

根据笔试成绩，从高分到低分确定面试人选，按1:2比例进入面试；达不到1:2时，按1:1进入面试。

五、体检

依据考试成绩，从高分到低分按岗位拟招聘人数1:1的比例进行体检。因体检不合格而产生的空缺，可从本岗位应聘人员中由高分到低分依次递补。

六、录用
经体检合格，按照考试成绩依次录用。具有执业资格证者，优先录用。
七、上岗时间
另行通知。
联系部门：宜良县第一人民医院人力资源部

联 系 人：涂老师

联系电话：0871—67539518
网址：宜良县第一人民医院（http://www.ylxdyrmyy.com）
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	照片
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	籍  贯
	
	出 生 地
	
	

	政治面貌
入党时间
	
	参加工作时  间
	
	健康状况
	
	

	现就业

情  况
	与医疗机构签订劳动合同□/应届毕业□/其他□
	

	现工作单位
及从事工作
	

	学   历

学   位
	全日制

教  育
	
	毕业院校系及专业
	

	
	在  职

教  育
	
	
	

	联系地址
	
	邮政
编码
	

	联系电话
	
	身份证号码
	

	报考岗位类别
	

	个人主要简历
	

	报名资格审查情况
	                                             年     月     日

	备注
	


附件2：
昆明宜良康复医院
招聘工作人员报考诚信承诺书

我已认真阅读《昆明宜良康复医院招聘公告》，清楚并理解其内容。在此我郑重承诺：

一、自觉遵守考试纪律，服从考试安排，不舞弊或协助他人舞弊。

二、真实、准确地提供本人个人信息、证明资料、证件等相关材料；同时准确填写及核对有效的手机号码、联系电话、通讯地址等联系方式，并保证联系畅通。

三、不伪造、不使用假证明、假证书、假照片，并对提供的相关材料的真实性负责，若存在弄虚作假，自愿放弃考试和聘用资格。

四、如被确定为招聘对象，本人负责协调办理有关手续。

五、保证符合招聘公告中要求的资格条件。

对违反以上承诺所造成的后果，本人自愿承担相应责任。

承诺人签名：

2017年    月    日
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